BUSQUEDA INTERNA CONICET N° 97

Podra postular el personal administrativo de la Planta Permanente SINEP y Articulo 9° de CONICET

Denominacion de Puesto: Agente de Transferencia Tecnolégica / Vinculador/a Tecnolégicx

Area: Oficina de Vinculacién Tecnolégica - CCT CONICET La Plata - Calle 8 1467, B1904CMC La

Plata

Objetivo del puesto:

Relevar, actualizar y registrar en el sistema la oferta tecnoldgica y otros del area de influencia del CCT.

Principales Tareas

1.

Relevar, actualizar y registrar en el sistema la oferta tecnolégica, lineas de investigacion, capacidades,
know-how y servicios del personal cientifico tecnolégico del area de influencia del Centro Cientifico
Tecnolégico CONICET La Plata (CCT La Plata).-

Evaluar los resultados de investigacién y proteccion por propiedad intelectual de los mismos.-

Relevar, identificar y recibir las necesidades y demandas cientificas tecnoldgicas del sector socio
productivo y gubernamental; Evaluarlas y contactar al personal idéneo para brindar una respuesta a la
misma.-

Organizar encuentros tecnoldgicos y eventos de promocion y fomento cientificos tecnoldgicos
destinados a los sectores socio-productivo y/o gubernamental.-

Capacitar al personal cientifico tecnologico en el adecuado uso de las herramientas e instrumentos de
vinculacion y de los sistemas de proteccién de propiedad intelectual.-

Asistir -a requerimiento- al responsable de convenios en los aspectos técnico cientificos de los
mismos.-

Mantener estrecha colaboracion con la Gerencia de Vinculacién Tecnoldgica (GVT) de Sede Central, la
direccion del CCT La Plata y las Oficinas de Vinculacién Tecnoldgica (OVT ‘s) de otros CCT .-

Conocimiento y Experiencia Adquirida:




Titulo de grado requerido:

1. Licenciatura en Biotecnologia
2. Ingenieria quimica

3. Quimica

4, Biologia

5. Fisica

Titulo de Posgrado deseable:
MBA (preferentemente), Posgrado en Propiedad Intelectual o en Vinculacion Tecnoldgica.

Competencias y habilidades:

1. Actitud proactiva para el cumplimiento de sus tareas.

2. Visién de emprendedor, flexibilidad y adaptacién a pedidos urgentes.

3. Capacidad de analisis e interpretacion de la labor cientifica.

4. Adecuado conocimiento y manejo del lenguaje técnico cientifico y capacidad de expresarlo a un
lenguaje de divulgacion comprensible por el sector socio-productivo y/o gubernamental.

5. Capacidad de organizacion, planificacion y trabajo en grupo.

6. Capacidad de sintesis.

7. Tener una personalidad empatica y mente abierta que colabore para generar un dialogo

constructivo con todos los actores involucrados en la cadena de desarrollo cientifico tecnolégico
8. Dominio de ingles técnico.




